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SLUZBENI GLASNIK BiH

Utorak, 22. 9. 2020.

iz Zastupni¢kog doma zastupnici:
1. Halid Genjac

2. Borjana Kristo

3. Nenad Stevandi¢

iz Doma naroda izaslanici:

1. Nikola Spiri¢

2. Amir Fazli¢

3. Barisa Colak

Clanak 2.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u
"Sluzbenom glasniku BiH".
Broj 01,02-34-1-205/20
15. rujna 2020. godine

Sarajevo
Predsjedatelj Predsjedatelj
Zastupnickog doma Doma naroda Parlamentarne
Parlamentarne skupstine BiH skupstine BiH

Nebojsa Radmanovié, v. 1. Dr. Dragan Covié, v. r.

Ha ocnoBy wiana 17. ct. (1) u (2) 3akoHa o AreHiuju 3a
NIPEBEHIMjy KOpYINLHje M KOOpIWHAuWjy ©Oopbe mpoTHB
kopynuuje ("Cayx6enn rmacauk buX", 6p. 103/09 u 58/13),
ITapnamenrapna ckymmruHa bocHe u XepueroBune, Ha 6.
cjennunm [loma Hapoaa oapskaHoj 28. maja 2020. roguHe, U Ha
12. cjemanuu [IpencraBHuukor moma oapkaHoj 15. cenremOpa
2020. roguHe, noHHjena je

OJTYKY
O UMEHOBABY KOMUCHUJE 3A U3B0OP 1
IMPAREILE PAJIA ATEHIIUJE 3A IPEBEHIIUJY
KOPYIINUJE U KOOPAUHALINJY BOPBE INPOTUB
KOPYIIIUJE

Uian 1.

Y Kommucujy 3a uzbop m mpaheme paga AreHuuje 3a
MPEeBEHINjy KOPYIIHje W KOOpAWHAIM])y OopOe MpOTHB
KOpYIILYje, Ha MEPUOJ OJ] YeTHPU TOANHE, HIMEHY]Y Ce:

u3 [IpencraBHMYKOT AOMA MOCTAHUIN:

1. Xamup I'eman

2.  bopjana Kpumro

3.  Henan CreBanauh

u3 [loma Hapoaa nesieratu:

1. Hukona lInupuh

2. Awmwmp ®aznuh

3.  bapuma Yonak

Unan 2.
Oxanyka cTyma Ha CHary JaHOM JIOHOHIewa U Ouhe
o0jaBipena y "Ciyx6eHoM rimacHuky buX".

Bpoj 01,02-34-1-205/20
15. centemOpa 2020. ronune
Capajeso
Ipencjenasajyhn
[IpencraBHUUKOT JOMa
[TapnameHTapHe CKynIITHHE
buX
He6ojma Pagmanosuh, c. p.

Ipencjenasajyhn
Joma Hapona
ITapnamanTapHe cKynmTuHe
buX
[Jp JAparan Yosuh, c. p.

VIJECE MINISTARA
BOSNE I HERCEGOVINE

639

Na osnovu ¢lana 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08), a u vezi s ¢lanom 32. st. 2. i 3.
Zakona o radu u institucijama Bosne 1 Hercegovine ("'Sluzbeni

glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17) i
¢lanom 1. Odluke o proglasenju nastanka stanja prirodne ili
druge nesre¢e na teritoriju Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 18/20), Vije¢e ministara Bosne i
Hercegovine na 16. sjednici, odrzanoj 10.09.2020. godine,
donijelo je

ODLUKU
O POSTUPANJU INSTITUCIJA BOSNE 1
HERCEGOVINE I PRAVIMA 1 OBAVEZAMA
UPOSLENIH U INSTITUCIJAMA BOSNE I
HERCEGOVINE TOKOM TRAJANJA EPIDEMIJE
COVID - 19

Clan 1.
(Predmet Odluke)
Ovom Odlukom utvrduje se postupanje institucija Bosne i
Hercegovine i prava i obaveze uposlenih u institucijama Bosne
i Hercegovine tokom trajanja epidemije COVID - 19.

Clan 2.
(Sadrzaj propisa)

U skladu sa ¢lanom 1. ove Odluke, u cilju osiguranja
zaStite zivota 1 zdravlja uposlenih u institucijama Bosne i
Hercegovine, ovom Odlukom narocito se regulira sljedece:

a) Prava i obaveze uposlenih kod kojih je potvrdena

zaraza virusom COVID - 19;

b) Prava i obaveze uposlenih koji su bili u kontaktu sa
osobama kod kojih je potvrdena zaraza virusom
COVID - 19;

c¢) Obaveze pridrzavanja epidemioloskih mjera uposle-
nih u institucijama Bosne i Hercegovine;

d) Pravo institucije Bosne i Hercegovine da donese
proceduru o izmijenjenom nacinu organizacije rada i
obavezu osiguranja procesa rada s ciljem izvr$avanja
zakonskih nadleZnosti institucije;

e) Obaveza donosenja internih procedura od strane
rukovodioca institucije u skladu sa ovom Odlukom.

Clan 3.
(Prava i obaveze uposlenih koji su zarazeni virusom COVID -
19)

(1) Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine kod kojeg
je potvrdena zaraza virusom COVID - 19, duzan je o toj
¢injenici obavijestiti instituciju u kojoj je uposlen, te
dostaviti nalaz nadlezne zdravstvene ustanove kojim isto
dokazuje.

(2) Uposleni iz stava (1) ovog c¢lana u toku trajanja
privremene sprijecenosti za rad, u periodu dok traje zaraza
virusom COVID - 19, ostvaruje prava iz radnog odnosa
iskljuéivo u skladu sa Odlukom o nacinu i postupku
ostvarivanja prava na naknadu za bolovanje u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 58/09).

Clan 4.
(Prava i obaveze uposlenog koji je bio u kontaktu s osobama
kod kojih je potvrdena zaraza virusom COVID - 19)

(1) Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine koji je bio u
kontaktu s osobom kod koje je potvrdena zaraza virusom
COVID - 19, duZan je javiti se nadleznoj zdravstvenoj
ustanovi, te u skladu sa nalogom/potvrdom/rjeSenjem/
drugim aktom nadleZzne zdravstvene ustanove ostati u
samoizolaciji. O nalogu/potvrdi/rjesenju/drugom aktu
ljekara uposleni je duzan obavijestiti instituciju i dostaviti
dokaz od nadlezne ustanove o istom.

(2) Uposleni iz stava (1) ovog ¢lana obavljat ée poslove na
daljinu (rad od kuce), odnosno biti pripravan za rad na



Utorak, 22. 9. 2020.

SLUZBENI GLASNIK BiH

Broj 58 - Strana 3

daljinu u skladu s internom procedurom koji donosi
rukovodilac institucije u skladu sa ovom Odlukom.

(3) Uposlenom iz stava (1) ovog ¢lana pripadaju sva prava iz
radnog odnosa, osim prava na naknadu troskova
prijevoza.

Clan 5.
(Obaveze pridrzavanja epidemioloskih mjera uposlenih u
institucijama Bosne i Hercegovine)

(1) Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine koji
poslove obavlja u prostorijama institucije duzan je
pridrzavati se epidemioloskih mjera propisanih od strane
nadleznih tijela entiteta, Brcko Distrikta Bosne i
Hercegovine i kantona u ovisnosti od sjediSta institucije,
odnosno filijale u kojoj uposleni obavlja poslove.

(2) Rukovodilac institucije Bosne i Hercegovine duzan je
osigurati dosljedno provodenje obaveza propisanih
stavom (1) ovog €lana.

Clan 6.

(Pravo institucija Bosne i Hercegovine da donesu proceduru o
izmijenjenom obimu rada i obaveza osiguranja procesa rada s
ciljem izvrSavanja nadleznosti institucije)

(1) Institucije Bosne i Hercegovine, koje procijene da je
veliki stepen rizika od Sirenja epidemije virusa COVID -
19 u njihovoj instituciji, imaju pravo internom
procedurom regulisati izmijenjeni nacin organizacije rada.

(2) Institucije Bosne i Hercegovine, koje postupe u skladu sa
stavom (1) ovog ¢lana, duzne su osigurati da u
izmijenjenom rezimu rada ne bude ugrozeno izvrSavanje
zakonskih nadleznosti institucije.

(3) Institucije Bosne i Hercegovine u ¢ijoj je nadleznosti
zastita zdravlja i sigurnosti gradana duzne su osigurati
pravovremeno izvrSavanje svojih poslova i u punom
obimu, tokom trajanja epidemije virusa COVID - 19.

Clan 7.
(Obaveza donosenja internih procedura)

(1) Rukovodioci institucija Bosne i Hercegovine duzni su
donijeti interne procedure kojim ¢ée, shodno specifi¢nosti
svake institucije propisati sljedece:

a) Obavezu obavjeStavanja uposlenog Institucije o
eventualnoj zarazi virusom COVID - 19, odnosno o
¢injenici da je bio u kontaktu s osobom kod koje je
potvrdena zaraza ovim virusom;

b) Nacin rada na daljinu (od kuce);

¢) Nacin evidentiranja prisustva na poslu uposlenih;

d) Nacdin  osiguranja  dosljednog  pridrzavanja
epidemioloskih mjera propisanih od strane nadleznih
tijela entiteta, Br¢ko Distrikta Bosne i Hercegovine i
kantona.

(2) Internu proceduru iz stava (1) ovog ¢lana, rukovodilac
institucije duzan je donijeti u roku od osam dana od
stupanja na snagu ove Odluke.

Clan 8.
(Stupanje na snagu)

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje

se u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 167/20
10. septembra 2020. godine
Sarajevo

Predsjedavajuéi
Vijec¢a ministara BiH
Dr. Zoran Tegeltija, s. r.

Temeljem ¢lanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 1 24/08), a u vezi s ¢lankom 32. st. 2. 1 3.
Zakona o radu u institucijama Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni

glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 i 93/17) i
¢lankom 1. Odluke o proglasenju nastanka stanja prirodne ili
druge nesre¢e na teritoriju Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 18/20), Vije¢e ministara Bosne i
Hercegovine na 16. sjednici, odrzanoj 10.9.2020. godine,
donijelo je

ODLUKU
O POSTUPANJU INSTITUCIJA BOSNE 1
HERCEGOVINE I PRAVIMA I OBVEZAMA
UPOSLENIH U INSTITUCIJAMA BOSNE I
HERCEGOVINE TIJEKOM TRAJANJA EPIDEMIJE
COVID - 19

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Ovom Odlukom utvrduje se postupanje institucija Bosne i
Hercegovine i prava i obveze uposlenih u institucijama Bosne i
Hercegovine tijekom trajanja epidemije COVID - 19.

Clanak 2.
(Sadrzaj propisa)
Sukladno ¢lanku 1. ove Odluke, u cilju osiguranja zastite
zivota i zdravlja uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine,
ovom Odlukom narocito se regulira sljedece:
a) Prava i obveze uposlenih kod kojih je potvrdena
zaraza virusom COVID - 19;

b) Prava i obveze uposlenih koji su bili u kontaktu sa
osobama kod kojih je potvrdena zaraza virusom
COVID - 19;

c¢) Obveze pridrzavanja  epidemioloskih

uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine,

d) Pravo institucije Bosne i Hercegovine da donese

proceduru o izmijenjenom nacinu organizacije rada i
obvezu osiguranja procesa rada s ciljem izvrSavanja
zakonskih nadleZnosti institucije;

e) Obveza donoSenja internih procedura od strane

rukovoditelja institucije sukladno ovoj Odluci.

Clanak 3.
(Prava i obveze uposlenih koji su zarazeni virusom COVID -
19)

(1) Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine kod kojeg
je potvrdena zaraza virusom COVID - 19, duzan je o toj
¢injenici obavijestiti instituciju u kojoj je uposlen, te
dostaviti nalaz nadlezne zdravstvene ustanove kojim isto
dokazuje.

(2) Uposleni iz stavka (1) ovog c¢lanka u toku trajanja
privremene sprijecenosti za rad, u periodu dok traje zaraza
virusom COVID - 19, ostvaruje prava iz radnog odnosa
iskljuéivo u skladu sa Odlukom o nacinu i postupku
ostvarivanja prava na naknadu za bolovanje u
institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 58/09).

mjera

Clanak 4.
(Prava i obveze uposlenog koji je bio u kontaktu s osobama kod
kojih je potvrdena zaraza virusom COVID - 19)

(1) Uposleni u institucijama Bosne i Hercegovine koji je bio u
kontaktu s osobom kod koje je potvrdena zaraza virusom
COVID - 19, duZan je javiti se nadleznoj zdravstvenoj
ustanovi, te sukladno nalogu/potvrdi/rjesenju/drugom aktu
nadlezne zdravstvene ustanove ostati u samoizolaciji. O
nalogu/potvrdi/rjeSenju/drugom aktu lije¢nika uposleni je
duzan obavijestiti instituciju i dostaviti dokaz od nadlezne
ustanove o istom.

(2) Uposleni iz stavka (1) ovog ¢lanka obavljat ¢e poslove na
daljinu (rad od kuce), odnosno biti pripravan za rad na



